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1ZVIESCE O PROVEDBI ANTIKORUPCIISKIH MJERA U OSNOVNOJ SKOLI KOPRIVNICKI IVANEC U 2018. GODINI

1. Pojedinosti su sljedece:

Broj Cilj Mjera Rok lzvriene aktivnosti u izvjedtajnom kvartalu Pokazatel] uspjeSnosti Plan aktivnostiza NadleZnost
tekuéi kvartal
Poboljéanje usluga javnog sektora s naglaskom na jatanje odgovernosti za uspjeéno ostvarenje zadada i promicanje izgradnje integriteta i transparentnosti
1.  Unapredivanje pravnog i institucionalnog okvira
P - usvajanje lzvjea¢a o ostvarenju GPiPR Skole za - uspjesne prezentacije
E k.god.2017./2018. {Utiteljsko vijete 06.07.2018.) ostvarenja GPiPR Zkole s
R - usvajanje lzvedbenog 3kolskog programa medupredmetnih lzvedbenim &kolskim
M i interdisciplinarnih sadraja GOO-a za k. god. 2017./2018.
S & programom
A (Utiteljsko vijece 06.07.2018.) o
N - usvajanje lzvjedéa o stanju sigurnosti, provodenju .ﬂ:mu:mnwaw.:mﬁ:_.y i o
preventivnih programa te mjerama poduzetim u cilju interdisciplinarnih sadrzaja
E zaitite prava ufenika u ik. god. 2017./2018. - obveze iz &l. GOO za $k. god. 2017./2018.
N 24, Pravilnika o natinu postupanja onmo_.ga.,cuqmgcaj na sjednici Uditeljskog vijeca,| - daljnje dono3enje i
T qma:mxmmm_ao,_m_n_w cun..m:né c_woannw_aj:mmzahmqm waﬂ"_ﬂ . Vije¢a roditelja i 3kolskog usvajanje te
s N prava u€enika te prijave svakog krienja tih prava nadleznim . . Feis 4
_ Definiatilng o tijelima; NN 132/13 (3kolski odbor 30.01.2018. | oelbora. . uskladivanje opcih i
internetskoj stranici 27.08.2018., Utiteljsko vijece 27.08.2018.) g konstruktivni razgovori o pojedinagnih akata
Jadanje drustva objaviti opce i - dono3enje lzmjena i dopuna GPiPR Skole s lzvedbenim navedenim aktivnostima na Skole za 2018.
integriteta posebne ciljeve za gkolskim programom medupredmetnih i interdisciplinarnih svim razinama poslovanja godinu
BRI | cljedete trogoditnje P sadrizja GOO-a za 5k. god. 2017./2018. (Skolski odbor Skole,
1.1 odgovornosti i cazdoblle | osnovn E 13.03.2018.), ravnatelj, Skolski cdbor,
transparentnosti i o. J | osnovne R - donogenje lzmjena | dopuna Kurikuluma Skole za 3k. god. | _ konstruktivne rasprave o administrativno osoblje,
principe u pogledu M 2017./2018. (3kolski odbor 13.03.2018.) o Utiteljsko vijece i Vijece
uradu d o 0 o ) : navedenim aktivnostima na
odnosa sa trecim A - donoZenje Il. Izmjena i dopuna GPIPR Skole s lzvedbenim Zitelisk e roditelja
stranama N $kolskim programom medupredmetnih i interdisciplinarnih Cn_n.m um om vijecu, Vijecu
£ sadriaja GOO-a za £, god. 2017./2018. (Skolski odbor roditelja i Skolskom odboru o
° 26.04.2018.), Zkole, objava na web stranici AE.ma@om-rou:c:_nx_-
T = donoenje GPiPR Skole s lzvedbenim Skolskim programom Skole ivanec.skole.hr>
medupredmetnih i interdisciplinarnih sadriaja GOO-a za
N k. god. 2018./2018. (Skolski odbor 03.10.2018.},
0 g uwox;ﬂwme.m HE%_M_%MQM_M_@ za £k. god. 2018./20189. - daljnja objava
{kalsiodBor a4, ) vaznih odluka i
drugih dokumenata
2. Daljnja izgradnja povjerenja gradana u rad ustanove - objava svih vainih odluka i Skole
- redovita informiranje preke mreznih stranica Skole drugih dokumenata Skole,
pravovremeno informiranje o
javnosti o radu Skole i proYOdeniesvin
Ja predvidenih mjera i
ivnosti i
3 Podizanje javne svijesti o Stetnosti korupcije mrg.So fize w.o Hm.
e o . godinu za podizanje
- usvajanje lzvjeica Akcijskog plana Osnovne Skole KoprivniZk festi 0 & i
lvanec za provodenje Antikorupcijskog programa za 2017. m<_._mm:..o tetnosti
godinu (Skolski odbor, 30.01.2018.) korupcije




1.2

Jacanje
integriteta,
odgovornosti i
transparentnosti
u
radu

Do kraja poslovne
godine na svojoj
internetskoj
stranici objaviti
kalendar vaznih
dogadaja koji se
ocekuju u
narednoj godini
(npr. predvideni
datum objave
financijskih
rezultataisl.)

oOzZAd4zZ2mzr<Zmmo

OzAdzmzrgxmwo

donoienje Financijskog izvje3¢a za 2017.godinu
(Skolski adbor 30.01.2018.)

usvajanje izvjeéca o obavljenom popisu imovine i
potrazivanja za 2017.godinu (Skolski odbor
30.01.2018.)

donogenje . Izmjena i dopuna Plana nabave za
2018. godinu (5kolski odbor, 30.01.2018.)
donosenje Odluke o raspodjeli rezultata za 2018.
godinu (Skolski odbor, 13.03.2018.)

donosenje Odluke o raspodijeli rezultata (Skolski
odbor, 19.06.2018.)

donesenje prijedloga Odluke o Ill. lzmjenama i
dopunama Statuta Osnovne kole Koprivnicki
Ivanec (Skolski odbor, 19.06.2018.)

donaoienje Odluke o 1. Izmjenama i dopunama
Statuta Osnovne Ekole Koprivnicki vanec (Skolski
odbor, 12.07.2018.)

donosenje Financijskog izvjestaja za razdoblje od
01.01.2018. do 30.06.2018. godine (Skolski odbor
12.07.2018.)

donosenje I. Izmjena i dopuna Financijskog plana
Osnovne ikole Koprivnicki lvanec za 2018. godinu
(Skolski odbor, 12.07.2018.)

dono3enje II. zmjena i dopuna Plana nabave za
2018. godinu (Skolski odbor, 27.08.2018.)
donosenje Pracié¢enog teksta Statuta Osnovne
tkole Koprivnicki Ivanec (Skolski odbor
12.09.2018.)

donosienje 1. Izmjena i dopuna Plana nabave za
2018. godinu (Skolski odbor, 03.10.2018.)
donogenje Odluke o osnivanju prava gradenja
{Skolski odbor, 23.11.2018.)

donosenje Il. Izmjena i dopuna Financijskog plana
Osnovne 3kole Koprivnicki lvanec za 2018. godinu
(Skolski odbor, 20.12.2018.)

donosenje Financijskog plana za 2019. godinu s
projekcijama za 2020. 1 2021. godinu (Skolski
odbor, 20.12.2018.)

donoienje Plana nabave Osnovne Skole
Koprivnicki Ivanec za 2019. godinu (Skolski odbor,
20.12.2018.)

davanje suglasnosti na potpisivanje Ugovora o
osnivanju prava gradenja (Skolski odbor,
20.12.2018.)

korektno financijsko
poslovanje kontrolirano od
strane nadredenih iz
Koprivnicko-krizevacke
Zupanije

objava svega navedenoga na
web stranici Skole

na temelju Zakljucka
Koprivnicko-krizevacke
Zupanije o davanju
suglasnosti na Odluku o
osnivanju prava gradenja 03
Koprivnicki Ivanec, 50 daje
suglasnost ravnateljici na
sklapanje Ugovora o
osnivanju prava gradenja
izmedu Skole i Opcine
Koprivnicki lvanec

daljnja donosenja i
objava svih
financijskih planova
kao i Plana nabave,
eventualnih izmjena
i dopuna Statuta te
akata
proizaslih iz
mogucih
uskladivanja sa
novodonesenim
zakonima i
pravilnicima

ravnatelj, Skolski odbor,

administrativno osoblje,

Uciteljsko vijece i Vijece
roditelja

ured @os-koprivnicki-
ivanec.skole.hr




i3

Jacanje
integriteta,
odgovornostii
transparentnosti
uradu

Objavljivati
financijska izvjesca
na svojim
internetskim
stranicama

2018.

dono3enje Odluke o dono3enju Financijskog
izvjestaja za 2017. godinu za razdoblje od 01.01.-
31.12.2017. godine O3 Koprivnicki Ivanec (Skolski
odbor 30.01.2018.) i objava istog na mreznoj
stranici Skole

donoéenje i objava ostalih aktivnosti iz tocke 1.2.

konstruktivni razgovorii
donoZenje svih financijskih
planova na sjednicama
Skolskog odbora i objava
istih na mreZnim stranicama
Skole

daljnja dono3enja i
objava svih
financijskih planova

ravnatelj, Skolski odbor,
administrativno osoblje

ured@os-koprivnicki-
ivanec.skole.hr

14

Jacanje
integriteta,
odgovornosti i
transparentnosti
u radu

Pravodobno i
istinito
obavjestavati
javnosti o
obavljanju
djelatnosti ili dijela
djelatnosti za koju
je osnovana na
naéin odreden
statutom
ustanove sukladno
zakonu i aktu o
oshivanju

Oz—-z2zmz2prIxmo

objava upitnika za izabranog lijecnika za upis uenika u 1.
razred 05- veljaga-svibanj 2018.

objava rasporeda lije¢nickog pregleda za upis ucenika u
1. razred 03- veljata-svibanj 2018.

objava rasporeda utvrdivanja psihofizickog stanja djeteta
2a upis djece u 1. razred O3- Skolski pregled- veljata-
svibanj 2018.

objava vremenika pisanih provjera- sije¢an] i rujan 2018.
objava rasporeda sati- rujan, studeni, prosinac 2018.
gaodine

objava rasporeda informacija za roditelje- rujan 2018.
godine

objava rokova za upise utenika u 1. razred 53- svibanj-
srpanj 2018.

objava Pravilnika o elementima i kriterijima za izbor
kandidata za upis u 1. razred $5- svibanj 2018.

objava korisnih linkova za upis ugenika u 55- tijekom
godine

donoienie Pravilnika o video nadzoru {Skolski odbor,
13.03.2018.)

imenovanje zamjenice ravnatelja (Skolski odbor,
27.08.2018.)

dono3enje Pravilnika o organizaciji rada i sistematizaciji
radnih mjesta Osnovne 3kole Koprivnicki lvanec

informiranje roditelja i u¢enika o
procesu upisa djece u L. razred
05 1. razred S5

odazivanje djece na upise i
utvrdivanja psihofizickog stanja

realizacija predvidenih pisanih
provjera

realizacija nastave po usvojenom
rasporedu sati

korekcije uoenih pogresaka u
objavljenom rasporedu termina
informacija za roditelje
upisivanje uenika u 1. razred S5

imenovanje nove zamjenice do
povratka trenutne na rad
(bolovanie i rodiljni dopust)

daljnja objava
informacija vezanih
za upis u 1. razred
03is3,

daljnja objava
eventualnih
promjena u
rasporedu satu
tekuce i objava
novog rasporeda
sati za sljedecu 3k.
god.,

objava vremenika
pisanih provjera za
2. polugodiste 3k.
god. 2017./2018.i1
polugodiste
3k.god.2018./2019.

ravnatelj, Skolski odbor,
stru¢na sluzba,
administrativno osoblje,
Uciteljsko vijece i Vijece
roditelja

<ured@os-koprivnicki-
ivanec.skole.hr>

1.5

Jacanje
integriteta,
odgovornosti i
transparentnosti
u radu

Gradane, pravne
osobe i druge
korisnike
pravodobno i na
pogodan nacin
obavjestavati o
uvjetima i nacinu
davanja svojih
usluga i obavljanju
poslova iz
djelatnosti za koju
je ustanova
osnovana

OzZ2-42mzZzr»T @M

objava rasporeda lijecnickog pregleda za upis
ugenika u 1. razred O5- veljaéa- svibanj 2018.
objava rasporeda utvrdivanja psihofizickog stanja
djeteta za upis djece u 1. razred- 3kolski pregled-
veljaga- svibanj 2018.

objava rokova za upis uéenika u srednju Skolu u
k. godini 2018./2019.- svibanj- srpanj 2018.

informiranje roditelja i
ucenika o procesu upisa
djece u 1. razred 05 i 1.
razred S8

daljnja objava
informacija vezanih
za upis u 1. razred
0§iss,

ravnatelj, strucna sluzba




Odmsh ili iznimno u
primjerenom roku dati

popunjavanje Upitnika i izvies¢a na temelju
Zakona o pravu na pristup informacijama- sijecanj

prihvacanje lzvjeca od
strane mjerodavnih

do 31.01.2019.
ispuniti upitnik i

. P
ko d, .
Sraxem m‘a m:w.E. E 2018. izvjesce na
pravnoj osobi i o . . i : i 3 N o
Jaganje drugom korisniku, na R kontinuirano izvjei¢ivanje roditelja o uspjehu i odazivanje roditelja na yww.pristupinfo.
Sibagritel njihov zahtjev, M vladanju uéenika individualne informacije kao ravnatel], strucna sluzba,
1.6 oumo<0_._._om._.; m obavjeStenje o .“_, kontinuirano odrzavanje roditeljskih sastanaka i na roditeljske sastanke sazivati redovito administrativno osoblje,
. uvietimat haciny tijekom godine realizacija kurikulumskih roditeljske sastanke uditelji
transparentnosti u | pruZanja svojih usluga E 2 2 o v : i i omoguciti
radu i obavljanju poslova iz N kontinuirano provadenje izvannastavnih aktivnosti sastavnica kroz m. it
djelatnosti za koju je T planiranih Kurikulumom, izvannastavne aktivnosti i roditeljima dolaske
ustanova osnovana, N realizacija izvanucionicke nastave izvanucionicku nastavu na individualne
dati mu potrebne 0 informacije
podatke i upute
Objavljivanje nismo provodili postupke javne nabave, za nas ih ukoliko bude
Jacanje informacija provodi Osnivac (objedinjene javne nabave za sve potrebe, provoditi
integriteta, Vezano uz skole), a viastite potrebe za time nismo imali postupak javne ravnatelj, Skolski odbor,
1.7 4 :
odgovornosti i postupak javne nabave sukladno N . .
SRR nabave sukladno vasecim propisima administrativno osoblje
radu vazecim
propisima
Utvrdivanje i na SWOT analizu nismo odradili u 2018. godini provesti SWOT
odgovarajuci analizu u 2019.
nagin javno godini
objavljivanje P - . .
E ravnatelj, struéna sluzba
Jaganje podataka o
i : - R
18 integriteta, glaveim ieiching M administrativno osoblje,
odgovornosti i kojima je drustvo A
transparentnosti u izloZeno, kao i N Tim za kvalitetu
radu procjenu E
vjerojatnosti N
ostvarenja “
potencijalnih 0
rizika i nacin
upravljanja

doti¢nim rizicima




Obavljanje poslovanja na pravilan, eti¢an, ekonomican, u€inkovit i djelotvoran nacin

Uvodenje obveze

konstituirajuca sjednica 2. saziva Skolskog odbora

potpisane Izjave clanova
Skolskog odbora i

objava potpisanih
izjava na mreinoj

potpisivanja izjave o ] Osnovne &kole Koprivnicki Ivanec (17.10.2018.)
povjerljivosti i E ravnateljice 0 nepostojanju stranici Skole
nepristranosti za D potpisane Izjave &lanova Skalskog odbora i sukoba interesa, listopad/
zaposlenike N ravnateljice o nepostojanju sukoba interesa, prosinac 2018. ravnatel], Skolski odbor
zaposlene na 0 listopad/ prosinac 2018.- objava istih u sijeénju
Jatanje radnim mjestima M 2019. razgovor o provodenju
integriteta, koja S m:m_m.m_.ua | aktivnost iz Akcijskog plana
- odgovornosti i _uﬂ..on:.w:oa .:N_r.m. U antikorupcijskog programa
transparentnosti | °cienena uisaikitm nage kole
u radu stupnjem rizika u -
pogledu korupcije
(za sudionike A
postupaka javne N
nabave, izdavanja D
dokumenata kejima A
se ostvaruju i
odredena prava, U
itd.).
imenovana osoba zaduzZena za nepravilnosti {tajnik objava Odluka po svim napraviti popis
P Josip Vranjesevi¢, 19.09.2018.), prijadnja od imenovanjima obveza i vremenik
Stvaranje Om.,\m._uw jzrade M 10.10.2016. stavljena van snage podnoienja izvjedca ravnatelj,
preduvjeta za godisnjih v_m:.o,a M imenovanije sluzbenika za zastitu osobnih - P
\s P rada za sve iz i podataka (tajnik Josip Vranjesevi¢, 24.05.2018.) m._”_ ‘mans_._o‘,_wo %
. Kol mqm_ﬁ.:ﬂm odredene N popis obveza i vremenik podnodenja izvjesca nije strucnasiuzoa,
: mjerama 3.1, 3.2,, E doneseno
razinama 3.3,3.4.i5.1 N osobe koje imenuje
T ravnatelj
N
o}
Povecanje razine na svim tijelima funkcioniranja kole proveli smo na Vijeéu roditelja, u€enika, nastaviti s ravnatelj,
znanja P mjere razveja afirmacije pristupa ,nulte Utiteljskom vijecu i na provodenjem mjera
zaposlenika o E tolerancije” na korupciju, provodimo aktivnosti Zkolskom odboru posebnu i aktivnosti tajnik, racunovoda,
Afirmadija *uoS.m,.m,ac.m H___ vezane uz ovaj Akcijski plan te i na taj nacin painju posvecujemo nultoj predvidenih struéna sluba, djelatnici
23 pristupa ,nulte c_”xn_g_a_w_m A doprinosimo spomenutoj afirmaciji, toleranciji na korupciju i vrlo Akcijskim planom Skole,
* tolerancije” na nmﬂm%_,\omw_.__w_mcwmo N sve aktivnosti vezane uz rad Skole objavljujemo na smo oprezni u donodenju o )
korupciju oA E mreinoj stranici Skole Odluka osobe koje _3.m:Em
; N uéiteljima smo proslijedili Priruénik za nastavnike ravnatelj
odnosno T . _. g " : i i i -
cjelokupni sustav N To_mm je cw pomot _._E.m.ﬁrm zajednice Zupanija .
dalje razvijati i o izdao Institut za razvoj i medunarodne odnose iz

poboljsavati

Zagreba




Uvodenje
obvezne
specijalizirane P
poduke E
zaposlenika iz R ¢lanovi Utiteljskog vijeca i Elanovi Skolskog odbora - provoditi aktivnosti ravnatel],
podruéja etike, M upoznati su s Akcijskim planom na svojim po Planu,
informiranja, A sjednicama, dok je skup radnika o Akcijskom planu konstruktivni razgovori na organizirati tajnik, ratunovoda,
Afirmacija financijskog _M informiran preko objave istog na mreznim vijecima predavanja na temu| stru¢na sluzba, djefatnici
pristupa ,nulte cva<__.mq.:.? N stranicama Skole. Tako su informirani i svi oni (anti)korupcije Skole,
tolerancije” na ::Em:‘;m.m T drugi koje zanima §to nam taj Plan donosi i zasto
korupciju _Ao::ﬁwm_ﬁwq.m _ N se on provodi u na3oj Skoli osobe koje imenuje
»javne 0 ravnatelj (vanjski
:‘mcm,\m.ﬁm wmw%m predavadi)
ostecenika i osoba
koje u dobroj vjeri
prijavljuju
korupciju.
25 Afirmacija Donosenje planovi i programi osoba zaduZenih za pojedine - donijeti planove i ravnatelj,
pristupa ,nulte planova aktivnosti provodenja Akcijskog plana nisu programe osoba
tolerancije” na edukacije. 2016, doneseni zadujenih za tajnik, raunovoda,
korupciju Prolongirano pojedine stru¢na sluzba, djelatnici
na 2019. aktivnosti Skole,
provodenja
Akcijskog plana osobe koje imenuje
ravnatelj
Uskladivanje poslovanja sa zakonima, propisima, politikama, planovima i postupcima
31 Stvaranje Imenovati osobe imenovan sluzbenik za informiranje (tajnik Josip objava na mreZnoj - ravnatelj
preduvjeta za za informiranje. Vranjedevi¢ 29.12,2014.) i zamjenik sluzbenika stranici Skole
sprjecavanje 2014. za informiranje (ravnateljica Kristina Furkes
korupcije na svim 24.05.2016.)
razinama
3.2 Stvaranje Imenovati povjerenika imenovan povjerenik za etiku (pedagoginja Matea objava na mreZnoj stranici - ravnatelj
preduvjeta za za etiku Sodar 10.10.2016.) Skole
sprjetavanje 2016.
korupcije na svim
razinama
3.3 |Stvaranje preduvjeta Uspostavljanje i/ili 2015. imenavanje Tima za kvalitetu u samovrednovanju objava na mreinoj Provesti proces - ravnatelj
za sprietavanje jatanje sustava Osnovne Skole Koprivnicki lvanec (24.09.2015.) stranici Skole . samovrednovanja Skale u
korupcije na svim financijskog upravijanja|  2018. odgovorna osoba je narednom periodu.
ikontrole donogenje lzmjena i dopuna &lanova Tima za potpisala Izjavu ©

razinama

kvalitetu u samovrednovanju rada Osnovne $kole
Koprivniki lvanec (Utiteljsko vijece, 07.03.2018.)

fiskalnoj odgovornosti,
provedena je kontrola
izvréenja financijskih
planova




Stvaranje Uspostavljanje i 2015. imenovanje Tima za kvalitetu u objava na mreZnoj Provesti proces
preduvjeta za jatanje samovrednovanju Osnovne 3kole Koprivnicki stranici Skole samovrednovanja Skole u
3.4 sprietavanje unutarnje revizije lvanec (24.09.2015.) narednom periodu. Imenovane osobe
korupcije na svim
razinama dono3enje Izmjena i dopuna &lanova Tima za
2018, kvalitetu u samovrednovanju rada Osnovne Skole
Koprivnigki lvanec (Ugiteljsko vijece, 07.03.2018.)
Zaktita imovine i drugih resursa od gubitka uzrokovanih lodim upravljanjem, neopravdanim tro$enjem i koristenjem te od nepravilnosti i prijevara
Jacanje Donijeti i medu dono3enje Pravilnika o kuénom redu Osnovne pridriavanje odredbi iz - uskladivanje
integriteta, zaposlenicima Zkole Koprivnicki Ivanec (Skolski odbor, Pravilnika o radu, Eti¢kog svega
4.1 odgovornosti i ohjavti pravilnik o 13.03.2018.) kodeksa i Kuénog reda navedenogasa | Struéna sluiba, Skolski
ereEmsssine] disciplinskoj 3kole, potetkom svake zakonskim odbor, administrativno
i i odgovornosti dono3enje Pravilnika o postupanju Skole u Zkolske godine ugenici, odredbama, osoblje, uéitelji, uéenici
kriznim situacijama (Skolski edbor, djelatnici i roditelji se prezentacija
13.03.2018.) prezentacijama djelatnicima,
podsjecaju na iste ucenicima i
roditeljima

donoienje Pravilnika o obradi i zastiti osobnih
podataka Osnovne &kole Koprivnicki lvanec
(3kolski odbor, 20.12.2018.)

dono3enje Politike privatnosti Osnovne kole
Koprivnicki lvanec (Skolski odbor, 20.12.2018.)

uskladivanje s GDPR-om
nakon pune primjene u
na$em zakonodavstvu

objavljeni su kontakt
podaci o imenovanim
osobama iz tocaka od 3.1
1302,




Stvoriti
uéinkovit
sustav
prijavljivanja
nepravilnosti

Imenovanje osoba iz mjera 3.1,, 3.2, 3.3, 3.4.
Akcijskog plana

Analiza rada imenovanih

osoba

Daljnji
kontinuirani rad
imenovanih
osoba i suradnja
s ravnateljicom
Skole

Ravnateljica, tajnistvo,
Skolski odbor

kroz
uspostavljanje
Stvaranje mehanizma
preduvjeta za putem kojeg
4.2 5 y nepravilnost,
sprjetavanje - i
.. . prijevara ili
onnQ._m na svim ol
razinamsa korupciju moze
biti prijavljena.
Uspostaviti u tu
svrhu i e-mail
adresu te
imenovati
osobu za
nepravilnosti.
Pravodobno financijsko izvje$éivanje i pracenje rezultata poslovanja
imenovanje Tima za kvalitetu u objava na mreznoj Provesti proces
5.1 | Stvaranje preduvjeta cmuom.a‘i_.m.a.m ifili 5015, samovrednovanju Osnovne 3kole Koprivnicki stranici Skole samovrednovanja Skole u
za sprje€avanje _mn.m:_m o lvanec (24.09.2015.) narednom periodu. Imenovane oscbe
korupcije na svim unutarnje revizije
razinama sukladno vazedim
propisima donodenje Izmjena i dopuna &lanova Tima za
2018, kvalitetu u samovradnovanju rada Osnovne Skole

Koprivnigki ivanec (Uéiteljsko vijece, 07.03.2018.)




2. Ukupan broj izvrienih aktivnosti: 58

3. Odnos ,izvréenih aktivnosti u izvje$tajnom razdoblju” u odnosu na ,plan aktivnosti iz prethodnog izvjestajnog razdoblja“ : 58/60

4. Ukupan broj aktivnosti koje su izvriene u izvje3tajnom razdoblju, a nisu bile predvidene planom prethodnog izvjestajnog razdoblja: 5
5. Ukupan broj planiranih aktivnosti za tekuci kvartal: 60

6. OpaZanja: /

7. Ovo izvjesce sadrzi 10 stranica.

Cludstiue QLD 2012010,

Pripremio zamjenik sluzbenika za informiranje: KRISTINA FURKES, \

|7 = n
Pripremio Povjerenik za etiku: MATEA SODAR, lanmH Sodle ~,24.01.2015.

' Oy
X w:c@;r@x&. ,24.01.2019.

Potpisao ravnatelj Skole: KRISTINA FURKES, dighy
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